Q F AC U LTA D D E E N FE R M E R [ A Viqidn: La Facultad de Enfermeria y Obstetricia (FENOB - UNA), se consolida como

F E N B lider en la educacién superior con excelencia educativa, humana, ética e inclusiva
‘ ’ acorde con las necesidades y demanda de la sociedad impulsando el desarrollo
\\\ Y O BST ETR l C lA U NA sostenible, vinculada con instituciones nacionales e internacionales.

v COMISION DE SELECCION

CONVOCATORIA A CONCURSO INTERNO ABREVIADO DE MERITOS PARA
PROMOCION DE DOCENTE TECNICO II

Llamado N° 04/2026
Resolucién N° 166/2026
Cargo: DOCENTE TECNICO |1,

LISTA DE ADMITIDOS Y NO ADMITIDOS

CODIGO DE POSTULACION ESTADO
4570 ADMITIDO
4569 ADMITIDO
4568 NO ADMITIDO
No cumple con Perfil con requisitos excluyentes para postulacion item N° 1
4567 ADMITIDO
4566 ADMITIDO

Las pruebas de conocimiento, test psicométrico y entrevista se realizaran de conformidad al siguiente detalle:

HORARIO ETAPAS LUGAR
Prueba Conocimientos
e Habilidades y Destrezas
e |dioma Guarani

Fecha: 31/03/2026
Lugar: FENOB, Sede Central

Fecha: 31/03/2026
Lugar: FENOB, Sede Central

Fecha: 31/03/2026
Lugar: FENOB, Sede Central

Desde las :
08:00 horas Test psicométrico

Entrevista

Las pruebas se basaran en: Conocimientos teéricos y préacticos, basado en el perfil del concurso.

Los admitidos deberan presentarse en el horario establecido y contar con boligrafo color azul y lapiz de papel.

B
Lic. HUGO ADRIAN/ORTIGOZA OVELAR Prof. Mgtr. ARTURO YVAN SILVA ESTIGARRIBIA
Vocal de la Comisién Presidente de la Comision

A

e

Lic. FATIMA/ZARATE DELVALLE
Veedor

Mision: Formar profesionales competentes de Enfermeria y Obstetricia, innovadores, éticos y lideres
comprometidos con el bienestar de la sociedad, la promocién de la cultura a través de la educacion de calidad, P ag ina 1 de 1
la investigacion y la extension a fin de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida.




